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План-график введения и

Мероприятие Срок Исполнптел"-*еt"rЁ Ёirýрý- Результат

1. Организациопно-методическое обеспечение введения обцовленных ФГОС ЕОО и ООО

Проведение рабочих совещанлй
по вопросtлм организащии
введения обновленtъпr ФГОС
соо-2022

1 раз в месяц Рабочая группа Определеrш способы
ликвидаIц.Iи

дефиrштов при
введении ФГОС СОО-

2022

Проведение самодиагностики
готовности к введению
обновленньrх ФГос Соо -2022

По графику Рабочая груша Проведена оценка
ГОТОВЕОСТИ К

введению
обновленньпr ФГоС
СОО-2022, выявлены

дефициты

Создание рабочей грщItы по

обеспечеrмю перехода на

обновленный Фгос соо -2022

Март 2023 г Рабочая цуппq
д,Iректор

Рабочая груfiпа цо
обеспечешlю
перехода на

обновленный
Фгос соо-2022

Проведение пед€гогическоrо
совета, посвященного
постепенному переходу на

обновленные ФГоС Соо,2022

202З-2025 rr Рабочая группа Протокол
педагогического

совета

Проведение родительск}D(
собраний в 10-1 1 классов

Апрель- мй
202З r

Классные

руковод,IтеJIи
кJIассов

Протокол

родитеJIьского
собрания

Анализ согласий родителей.
Определить возмохность
введеЕия обуrения по ФГОС
СОО -2022 дlя обучающшtся

Що 01,06.2023 г Классные

руководитеJIи

Анашrллческая
справка

Проведение инвентаризации
материаJьно-технической базы

шкоJIы дlIя введеншI обрения по
Фгос соо-2022

Що февраля 2024l Инвеrrгаризаци
оцная комиссия,

рабочая группа,

директор

Материалы
инвентЕ)изации

комгшектование библиотеки

УМК по всем tIредметам

уrебнъп< планов дJIя реаJIизации
обновленньгх ФГос Соо,2022 ь

соответствии с Фсдеральным
перечнем уrебников

Ежегодно до 1

сентября
2023-2025 tг

Рабочая цуппа,
педагогбиблиотекарь

[Iа.пичие угверждённого
и обновленпого списка

1"rебпиков шlя
реaшизаIц{и

обновленrшх ФГоС
соо-2022

Наrцlавить уштелей 10-11-х

KJIaccoB на повышеЕие
квшrификации

Ежегодно до l
сентября

202З-2025 rr

,Щиректор ,Щокуlrленты о

повышении
квалифrжации
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Обеспечеrше консультационной
помощи педaгогам по вопросам

щ)именения ФГОС СОО-2022
гrри обуrенш,r )леников

Весь период

реализации

Рабочм группа Рекомендации,
методические

материаJIы

Зашпочение договоров о сетевом
взаимодействии у{астников
образовате.lьных отношений по

реапизации программ ФГОС
соо-2022

202З-2025 tt .Щиректор ,Щоговоры

Проведение материaшьно-
техниЕIескID( ресурсов в

соответствие с требованиями
Фгос Coo-20z2

202З-2025 rt .Щиреlстор, рабочая
грушIа

отчет

2. Методическое обеспечение введецця обновленных ФГОС СОО

Организация работы школьной
методической сrгужбы с yIeToM

введен[uI обновленньrх ФГОС
соо-2022

Апрезъ 2023 r Рабочая группа Создание единой
системы мЕтодической

сrrужбы

Организация системной работы по

формированию функциональной
грамотности обl^rающrлtся,
использование }л{итеJIями-
предметниками федерального
банка заданий по формированию
функционшrьной грамотности

Ежегодно Рабочая цруппа,
}^IитеJIяпредметники

СистематизироваЕа

работа по цовышеЕию
качества образования

у обl"rающихся

Разработка ООП СОО в

соответствии с обновленными
Фгос соо-2022

Май-авryст
2023 r

Рабочм цруппа Обеспечена по.цготовка
ocHoBHbD(

образователъньпr
программ в IIIколе

Разработка плана методической

работы, обеспечивающей
сопровождение постепенного
перехода на об1,.rение по
обновлеrпrым ФГоС Соо-2022

!о 1 сентября
202З r

Руководители МО Гlгrан методической

работы, цршсaз

Изуlение нормативных

докуN{еЕтов по переходу на

обновлеr*rый ФГос Соо-2022
педЕгогическим коJLпективом

В течение
всего периода

Педагогические

работники

ГIланы работы ШМО,
протокоJIы заседаний

Организация работы педагога-
псю(олога по вощ)осам ре€шизации
Фгос соо-2022

В течение
всего периода

Педагог-псrосолог ГIпшr работы педагога-
псLD(олога

Формирование IIJIана мониторинга
и конц)оJIя в условиfl( перехода на

обновлеrшые ФГоС Сао-2022

Ехегодно до
l сентября

202З-2025 rr

Рабочая группа гIпаrr Вшк на

уrебный год.
Аналитические данные

_ по итогам Вшк
3. Нормативно-правовое обеспечецпе



Формирование банка даЕных
нормативно-щ)авовьD( документов

федерального и регионального
уровней

В течение
всего периода

Рабочая группа Баrrк данrъпr
нормативIlо -цр авовьrr(

докумеЕтов

федершrьного и

регионЕtJьного уровней

Иqчение докуп{ентов

федераrrьного и регионz}льно
уровней, регламентирующих
введение обновлёнtшх ФГОС
соо-2022

В течение
всего периода

Рабочая группа листы ознакомления с

докуi{ентами,
регламеIIтирующиIi,fi r

введение обновленньrх
Фгос соо-2022

Разработка локаJIьны]( актов по
обеспечению перехода на

обновленный ФГоС Соо -2022

Апрель 2023 r Рабочая группа Приказ, положение,
IuI.tH введения (ФГОС

соо-2022)

Приведение в соответствие с
требованиями обновленньD( ФГОС
СОО-2022 доJDкностньD(
инструкций работrrиков
образовате.тьной организацlм

Що 01

сентября
2023 r

Рабочая црупrrа обвовленные
ДОJDКЕОСТНЫе

инструкции

Актушизация црограммы ра:]витиrI
из-за норм ФГОС СОО-2022

Май 2023 г Рабочая груIша,

директор

обновлённая
программа рщвития

Разработать ООП СОО в

соответствии с ФГоС Соо-2022 и

пршr,rерной образовательной

программой

.Що 01 июtlя
2023 r

Рабочая группа ооп соо

внесение изменеrrий в ооп Соо в

соответствии с требованиями

действующего законодат9льства
на основании анаrитической
справки о розудьтатах ре€rлизации
ПРОГРаI\.rМЫ

Каждый
авryст с

2024-2025 rr

Рабочая группа Приказ о внесении
изменений в ооп Соо

Разработка учебных IuIaHoB,

Iшанов внеурочной деятельности
для lO-x кJIассов по обновленным
ФГоС Соо-2022 на 2023,2024

1"rебный год

до 31 авryста
2023 r

Рабочм цруппа учебный план Соо,
план внеурочной

деятольЕости

Разработка учебных Iшанов,

Iшанов внеурочной деятельности
шя 11-х KJIaccoB по обновленным
ФгоС Соо-2022 на 2024-2025

1"rебныЙ год

до 31 авryста
2024r

Рабочм группа Учебный план СОО,
план внеурочной

деятельности

Разработка и угверждение рабочих
программ и учебным модуJuIм дJuI

10-11 кJI в соответствии с

требованиями ФГОС СОО-2022

Ежегодно до
l сентября

202З-2025 rг

Учителя-
предметники

Рабочие црограммы
педагогов

Утверждение модеJIи согласиrI

родителей Nlя перехода на

обуrение по обновленным ФГОС
соо-2022

,Що 1 сентября
2023 r

Рабочая группа,

директор

Приказ об угвержденша



внесение изменений в

<<Положение о текущем контроле

успеваемости и промежугочной
аттестации обучающихсл>,
<Правила приема граждан Еа
обlrчение>l, Положение о порядке
зачета результатов освоениrI

обуrаrощимся учебных
цредметов>>, <<IIоложение о языкalх

образования>>, <<Положение,

регламентирующее режим
занятий>>, <Лоложение об

организации ллщ с ОВЗ>

Що 1 сеrrгября
2023 t

Рабочая группq
директор

положения

4. Информационно-апалитическое обеспечение

Размещение на сайте школы ФГОС
соо-2022

,Що 1июня
202з

г

ответственный
за школьrшй

сайт

Информаlц,tя на сайте

Размещение на сайте школы ООII
соо-2022

В течение
всего периода

ответственный
за шкоlьный

сайт

Информация на сайте
МОУ <<Горячинок:lя

сош>
Информирование родrггельской
общественности о постепенном
переходе на об1..rепие по

обновлеr*rым ФГоС Соо-2022

Ежегодно в
течение всего

периода

ответственный за
школьrъй сайт,

кJIассные

руководители

Информация на сайте
МОУ <<Горячинская

СОШ>, соIрIrlльные
сети,

информацлонный
стенд в IIIколе

Информирование о нормативно-

цравовом, программЕом, кадровом,

материально-техническом и

финансовом обеспечении
постепенного перехода на

обучение по обновленным ФГОС
соо-2022

Ежегодно в
течение всего

периода

ответственrrый
за цшсоlьлrъй

сайт

Сайrг МоУ
<Сорячинскм
СОШ>>, соци-
аJIьные сети,

информационный стенд


